Migrant Info Point poszukuje mentordéw w wieku 50+

ZOSTAN
MENTOREM/MENTORKA

- 0

Migrant Info Point prowadzi program pod hastem ,Mentoring dla senioréw”,
ktory polega na potaczeniu w pary mentora z Polski oraz cudzoziemca. Obok
informacji i doradztwa cudzoziemcy i cudzoziemki otrzymuja wsparcie w
integracji ze spotecznoscia lokalna.

Rola mentora jest poswiecenie 1-1,5 godz. czasu tygodniowo swojemu partnerowi
przez okres trzech miesiecy, wsparcie w praktycznych, codziennych sprawach,
takich jak poruszanie sie po miescie, zapewnienie dostepu do informacji o
mozliwych aktywno$ciach i rozrywkach w Poznaniu oraz doskonalenie komunikacji
w jezyku polskim.

Mentoring — co to takiego?

Mentoring to pewien rodzaj profesjonalnej przyjazni. Ma ona charakter
nieformalny i nieodptatny, dziata na zasadzie relacji pomiedzy mentorem a
podopiecznym. Bycie mentorem to Swietny sposéb wspierania ludzi, ktoérzy tego
potrzebuja — studentdéw, osdb starszych oraz innych grup wrazliwych. Grupa, do
ktérej skierowany jest program w ramach Migrant Info Point, sa cudzoziemcy i
cudzoziemki, ktdérzy czesto maja problemy z adaptacjg w miescie i w kraju, w
ktérym przyszto im mieszkac.

Mentorem lub mentorka moze zostac¢ kazdy. Nie ma zadnych specjalnych wymagan,
nie jest potrzebne doswiadczenie. Do programu ,Mentoring” poszukiwane sa
osoby, ktdére sg otwarte w stosunku do innych kultur, empatyczne, znaja jezyk
obcy (ale nie jest to wymdég konieczny), dobrze znaja Poznan, sa
odpowiedzialne. Poza niesieniem pomocy osobom, ktdre s nowe w Poznaniu i
Polsce, na przysztego mentora czy mentorke czekajg inne korzysci, to m.in.
poszerzenie horyzontéw kulturowych oraz wiedzy o problemach migrantoéw,
polepszenie znajomos$ci jezykédw obcych, rozwiniecie umiejetnosci takich jak
komunikacja miedzyludzka oraz gospodarowanie wtasnym czasem.

Jakie sg obowigzki mentorskie?

e spotkania z podopiecznym raz lub dwa razy w tygodniu (1-1,5 godz.) przez
przynajmniej trzy miesigce,

e uczestnictwo w szkoleniu wprowadzajgcym oraz w spotkaniach z
koordynatorem projektu,



e pomoc podopiecznemu w poznaniu miasta,

e informowanie koordynatora projektu lub biuro Migrant Info Point o
problemach, ktére moga sie pojawic,

e opcjonalnie réwniez pomoc w odnalezieniu sie na rynku zawodowym (jesli
obie osoby *gczy wspélna branza).

Rekrutacja:

Mentorem moze zosta¢ osoba w wieku 50+. Aby zgtosi¢ sie do programu, nalezy
wypetni¢ specjalng ankiete dla mentordéw. Wypeiniony kwestionariusz mozna:
odesta¢ na adres olha.tkachuk@migrant.poznan.pl lub dostarczy¢ osobiscie do
biura przy ul. P6twiejskiej 17/27 (II pietro).

Szczegoty:
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olha.tkachuk@migrant.poznan.pl | Migrant Info Point: strona internetowa



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=LiSM8IQ05kOnED30S_I-XBqOyYIxcVhFnf9a7P_S8-lUM0s3ODlFUENRVjQ1MTMxOTVHUzk1UDc1Ni4u&fbclid=IwAR2IKsbWiAQvYuaX7dvQfhJkRk81kYHXoOhhX3GYezMuVhqLj8x2N3L8MYs
mailto:olha.tkachuk@migrant.poznan.pl
mailto:olha.tkachuk@migrant.poznan.pl
https://migrant.poznan.pl/pl/

